AZIENDA SPECIALE DEL COMUNE DI MONTICELLO BRIANZA

SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E
A TEMPO PARZIALE PER N. 30 ORE SETTIMANALI DI UNA/UN
ASSISTENTE SOCIALE.

VERBALE N. 2: COLLOQUI CON | CANDIDATI E ASSEGNAZIONE PUNTEGGI

Il giorno quattro del mese di aprile duemila ventiquattro, alle ore 9,30, nella Palestra di fisioterapia della RSA Casa di
Riposo Monticello si tiene la prima seduta della procedura di selezione pubblica per assunzione a tempo indeterminato
e a tempo parziale di un assistente sociale.

Trattandosi di assunzione a tempo indeterminato, ai sensi dell’art. 7 del vigente Regolamento del Personale, il Direttore
viene coadiuvato da due collaboratrici esterne con specifica competenza nella materia inerente I'oggetto della
selezione.

Tali collaboratrici sono:

a. Dott.ssa Laura Origgi, assistente sociale presso la RSA “Villa dei Cedri” di Merate;
b. Dott.ssa Elena Meroni, assistente sociale presso il Comune di Cassina de’ Pecchi.

Il Direttore e le Collaboratrici esterne formano la Commissione Giudicatrice della procedura selettiva.
Le funzioni di Segretario vengono svolte dal Direttore.

La Commissione Giudicatrice prende in esame: a) il vigente Regolamento del Personale, nella parte ove & disciplinata la
procedura di selezione; b) I'avviso del 19 dicembre 2023, pubblicato sul sito www.casadiriposomonticello.it in data 20
dicembre 2023; c) il verbale di ammissione dei candidati, redatto dal Direttore in data 15 febbraio 2024. La Commissione
prende atto, inoltre, che la selezione non formera graduatoria di merito dei candidati, come specificato all’art. 8
dell’avviso di selezione.

La Commissione prende in esame |'elenco delle candidate ammesse alla procedura di selezione ed i relativi dati
anagrafici. Risultano ammesse le seguenti candidate:

BAJO SOPHIA NICOLE
CALCATERRA ELISA

CAZACU ANNA
COLOMBO CHIARA
GENNARI ELENA
LAGONIGRO ANNALISA

RIVA ROBERTA

ROSA VIRGINIA ANNA
TENTORI ANTONELLA

Nessun candidato & stato escluso dalla procedura.
Il Direttore e le collaboratrici esterne dichiarano, sotto propria responsabilita, che tra essi e ciascun candidato non vi

sono legami di parentela o qualunque altra causa che possa risultare incompatibile con il proprio ruolo di valutatore
nella presente procedura selettiva.
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Le candidate sono state avvisate della data, dell’ora e del luogo in cui si tengono i colloqui mediante telefonata in data
20.03.2024 a cui tutte hanno risposto. Inoltre in data 29.03.2024 & stato pubblicato il relativo avviso sul sito
www.casadiriposomonticello.it .

Ogni candidata sara invitata a discutere sulla base di una domanda tecnica attinente agli argomenti riportati nell’avviso
di selezione.

La Commissione predispone su foglietti di eguali dimensioni un argomento fra quelli ricompresi nelle tematiche previste
dall’avviso di selezione. Tali foglietti vengono chiusi; ogni candidata dovra estrarre casualmente un foglietto.

Il Direttore procede all’appello delle candidate: risultano assenti le candidate Calcaterra Elisa, Colombo Chiara, Gennari
Elena, Tentori Antonella. Avvisa che: a) i colloqui sono aperti al pubblico; b) prima di iniziare ogni colloquio dovra essere
esibito un documento di identita.

Si procede quindi ai colloqui.

Conclusi i colloqui alle ore 10,55, la Commissione, in seduta non aperta al pubblico, procede ad attribuire i seguenti
punteggi:

Cognome Nome Punti
BAJO SOPHIE NICOLE 24
CAZACU ANNA 22
LAGONIGRO ANNALISA 30
RIVA ROBERTA 28
ROSA VIRGINIA ANNA 26

Il miglior punteggio & stato conseguito dalla candidata Lagonigro Annalisa.

Letto, confermato e sottoscritto.

IL DIRETTORE %k/\

/ f 5 3 0 - %
| COLLABORATORI ESTE#N/I MQ{Q_{ 2
IL SEGRETARIO % g

7 L4

7

£

Pag.2di2



