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AZIENDA SPECIALE CASA DI RIPOSO MONTICELLO 
ESTRATTO DEL VERBALE N. 05/2022 DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

 

N. 05/2022 

Seduta ordinaria del 27.09.2022 

 

Il giorno 27 settembre 2022, alle ore 21,00, presso la Sala Consiliare del Comune di Monticello Brianza, si è riunito il 

Consiglio di Amministrazione della Azienda Speciale Casa di Riposo Monticello.  

 

Il Consiglio è stato convocato, ai sensi dell’art. 16 comma 3 dello Statuto dell’Azienda Speciale Casa di Riposo 

Monticello, in procedura ordinaria tramite email in data 21 settembre 2022, per discutere il seguente ordine del giorno: 

 

1. …omissis…; 

2. …omissis…; 

3. …omissis…; 

4. …omissis…; 

5. …omissis…; 

6. Conferimento dell’incarico di Direttore a tempo determinato al dott. Gioia Maurizio ai sensi dell’art. 23 dello 

Statuto, inquadrato secondo il CCNL UNEBA nella posizione di quadro, per il triennio 01-10-2022 / 30-09-

2025. 

 

All’appello il Consiglio risulta essere così composto: 

 

  Presente Assente giustificato Assente 

SCACCABAROZZI LAURA Presidente CdA    

CRIPPA ENRICO Vice Presidente    

LONGO ANGELO VINCENZO Consigliere    

VIGANO’ MAURO Consigliere    

VISCARDI CLAUDIO Consigliere    

 

E’ presente il Direttore, dott. Maurizio Gioia.  

 

Sono presenti l’Assessore ai Servizi Sociale, il Revisore e la Responsabile del Settore Economico Finanziario.  

Accertata la sussistenza del quorum costitutivo ai sensi dell’art. 17 comma 1 dello Statuto aziendale, la Presidente 

dichiara aperta la seduta.  

 

Le funzioni di segretario verbalizzante sono svolte dal Direttore ai sensi dell’art. 17, comma 3, dello Statuto aziendale, 

ad eccezione della parte inerente all’argomento n. 6 dell’ordine del giorno. 

 

Si procede all’esame degli argomenti all’ordine del giorno. 

 

…omissis… 

 

Il Direttore dott. Maurizio Gioia e l’Assessore ai Servizi Sociali escono dall’aula.  

 

Le funzioni di segretario verbalizzante vengono ora svolte dalla responsabile del settore economico-finanziario, rag. 

Maria Grazia Beretta. 

 

Argomento n. 6 dell’Odg: Conferimento dell’incarico di Direttore a tempo determinato al dott. Gioia Maurizio ai 

sensi dell’art. 23 dello Statuto, inquadrato secondo il CCNL UNEBA nella posizione di quadro, per il triennio 01-

10-2022 / 30-09-2025. 

 

IL CONSIGLIO 

 

Premesso: 

 

 che, ai sensi dell’art. 15, comma 2, dello Statuto di questa Azienda Speciale il Direttore è nominato dal 

Consiglio di Amministrazione per la durata di tre anni; 

 



 

 2 

 che, con deliberazione del CDA in data 25.09.2019, era stato conferito al dott. Maurizio Gioia l’incarico di 

direttore per il triennio 1 ottobre 2019 – 30 settembre 2022; 

 

 Preso atto che il dr. Maurizio Gioia si è dichiarato disponibile al rinnovo dell’incarico alle condizioni 

economiche attualmente in essere; 

 

 Visto l’art. 15, comma 2, dello Statuto di questa Azienda Speciale che attribuisce al Consiglio di 

Amministrazione la nomina del direttore per la durata di tre anni; 

 

 Ritenuto opportuno, al fine di garantire una continuità e stabilità organizzativa all’interno dell’Azienda 

Speciale, di rinnovare l’incarico in questione al dott. Maurizio Gioia per il triennio 1 ottobre 2022 – 30 

settembre 2025, alle condizioni economiche attualmente in essere;  

 

con voti unanimi, espressi in forma palese 

 

DELIBERA 

 

1. di rinnovare al dott. Maurizio Gioia, nato a Lecco il 27/08/1960 ed ivi residente in Via Belvedere n. 15, C.F. 

GIOMRZ60M27E507J, dipendente dell’Azienda Speciale Casa di Riposo Monticello con qualifica di Quadro 

come da contratto UNEBA, l’incarico di Direttore dell’Azienda Speciale, attribuendo le funzioni a carattere 

direttivo di questa Azienda, a partire dal 1 ottobre 2022 sino al 30 settembre 2025 alle medesime condizioni 

economiche in essere; 

 

2. di dare incarico alla Presidente di sottoscrivere con il dott. Maurizio Gioia il contratto individuale di lavoro 

subordinato a tempo determinato, di  diritto privato,  relativo alle funzioni Direttore dell’Azienda Speciale 

Casa di Riposo Monticello, riproducendo lo schema del contratto attualmente in essere;   

 

3. di prendere atto che il Direttore: a) ha la rappresentanza legale e processuale dell’Azienda; b) svolgerà 

funzioni di DDL – datore di lavoro – ai sensi dell’art. 22 dello Statuto e, in ogni caso, ad abundantiam, il 

Cda conferisce espressamente tale funzione allo stesso Direttore, con delega espressa a verbale. 

 

 

Firma del segretario verbalizzante rag. Maria Grazia Beretta 

 

f.to Maria Grazia Beretta  

 

Terminata la discussione dell’ordine del giorno, la Presidente scioglie la seduta. 

 

La seduta si chiude alle ore 22,30   Data di redazione del verbale: 27 settembre 2022 

 

VISTO, LETTO ED APPROVATO. 

 

Il Presidente 

f.to Laura Scaccabarozzi 

Il Direttore 

Segretario verbalizzante 

f.to Dr. Maurizio Gioia 

 
 

Si attesta che il presente estratto è conforme all’originale. 

Monticello Brianza, 5 ottobre 2022 

 

IL DIRETTORE 

Dr. Maurizio Gioia 

 
 


