Azienda Speciale

del Comune Di Monticello Brianza
Casa of Riposoc Maonticeffc

Il Direttore

Prot. 111 del 29 febbraio 2020

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE

OGGETTO: procedura aperta per 'affidamento dell’appalto del servizio ristorazione degli ospiti
della RSA “Casa di Riposo Monticello”, di soggetti anziani residenti al proprio domicilio € del servizio
refezione scolastica delle scuole primarie e secondarie di primo grado del comune di Monticello Brianza
- durata tre anni dalla stipulazione del contratto. CIG 813018266D - Nomina componenti della
commissione giudicatrice.

IL DIRETTORE

Premesso che con determinazione dirigenziale prot. n. 859 del 5 dicembre 2019, ¢ stata indetta una
procedura aperta per 'appalto del servizio ristorazione degli ospiti della RSA “Casa di Riposo
Monticello”, di soggetti anziani residenti al proprio domicilio ¢ del servizio refezione scolastica delle
scuole primarie e secondarie di primo grado del comune di Monticello Brianza - durata tre anni dalla
stipulazione del contratto, da aggiudicarsi con il criterio dell’offerta economicamente pin
vantaggiosa;

Dato atto che il termine ultimo per la presentazione delle offerte era fissato per le ore 12,00 del
giorno 20 febbraio 2020;

Ritenuto necessario procedere alla nomina della Commissione Giudicatrice ai sensi dell’art. 77 del
d.lgs. n. 50/2016 e del Regolamento per la nomina dei componenti le commissioni giudicatrici per
’affidamento di appalti pubblici di servizi, lavori ¢ forniture, approvato dal Consiglio di
Amministrazione dell’Azienda Speciale dei Comune di Monticello Brianza con deliberazione del
25.09.2019, con particolare riferimento agli articoli 4 ¢ 5;

Ritenuto di dover nominare i seguenti soggetti:

— Dott.ssa Barbara Beretta, libera professionista, individuata tra i candidati in possesso delle
competenze richieste per la specifica gara in ragione di un curriculum professionale coerente
con la specializzazione richiesta, in particolare con esperienza ¢ competenza nell'ambito della
regolamentazione e controllo dei servizi di ristorazione scolastica, come formatrice per
alimentaristi (HACCP) e nell'ambito dell'igiene, come controller nell'ambito di Case di Riposo,
con funzioni di presidente;

— Dott.ssa Arianna D’Antino, medico ¢ direttore sanitario della RSA “Casa di Riposo
Monticello”, con funzioni di commissario;

—  Sigra Anna Maria Trabucchi, coordinatrice del servizio ASA della RSA “Casa di Riposo
Monticello”, con funzioni di segretario;

—  Avv. Rosanna Pontieri, avvocato del foro di Lecco, con funzioni di segretario verbalizzante;

Preso atto che i soggetti sopra indicati hanno tutti accettato la propria nomina;
Rilevato:
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Azienda Speciale

del Comune Di Monticello Brianza
Casa di Riposo Manticelio

Il Direttore

—  che a norma dell’art. 77, comma 9, del d.lgs. n. 50/2016, i componenti della Commissione
Giudicatrice, al momento di accettazione dell’incarico, devono dichiarare ai sensi dell’art. 47 del
DPR n. 445/2000 I’inesistenza di cause di incompatibilita ¢ di astensione indicate ai commi 4, 5
¢ 6 del medesimo art. 77,

—  che a norma dell’art. 29 del d.Igs. n. 50/2016 la composizione della Commissione Giudicatrice
ed i curricula dei suoi componenti devono essere pubblicati sul profilo committente nella sezione
“Amministrazione Trasparente™;

DETERMINA
1) di richiamare il preambolo a formare parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;

2) di costituire, ai sensi dell’art. 77 del d.lgs. n. 50/2016 ¢ del Regolamento per la nomina dci
componenti le commissioni giudicatrici per I'affidamento di appalti pubblici di servizi, lavori ¢
forniture, la Commissione Giudicatrice preposta alla valutazione delle offerte di gara nella
procedura aperta CIG 813018266D;

3) di nominare quali componenti della suddetta Commissione Giudicatrice i seguenti soggetti:
—  Presidente: dott.ssa Barbara Beretta;
— Commissario: dott.ssa Arianna D’ Antino
—  Commissario: signora Anna Maria Trabucchi;
—  Segretario verbalizzante: avv. Rosanna Pontieri;

4) di nominare altresi i suddetti presidente ¢ commissari quali incaricati del trattamento dei dati per le
finalita relative all’incarico stesso ai sensi del GDPR ¢ del D.Lgs. 196/2003 s.m.i.;

5) di acquisire, ed allegarc al presente provvedimento, le dichiarazioni di assenza di cause di
incompatibilita e di astensione, rese da tutti i componenti della Commissione, unitamente ai i
relativi curricula;

3) di  pubblicare la  presentc  determinazione, con i relativi  allegati, sul  sito
www.casadiriposomonticello.it, nelle sezioni “Bandi” ¢ “Amministrazione Trasparente”.

IL DIRETAORE
aurizio Gioia
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AZIENDA SPECIALE DEL COMUNE DI MONTICELLO BRIANZA
CASA DI RIPOSO MONTICELLO

DICHIARAZIONE SULL'INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA'

La sottoscritta Barbara Beretta nata ad Abbiategrasso (MI) il 06/04/1969 e residente a Gudo Visconti (MI) in via
Fiume, 14, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai
benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria
responsabilita

DICHIARA

Che non sussistono cause di incompatibilitd a svolgere l'incarico di commissario/presidente/segretario  della
Commissione Giudicatrice nella procedura aperta CIG 813018266D per I'aggiudicazione dell'appalto di servizi ristorativi
per tre anni dalla stipulazione del contratto e opzioni di estensione temporale e quantitativa

di non essere stato/a condannato/a, nemmeno con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo
1 del titolo 11 del libro secondo del codice penale;

di non aver svolto altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente alla procedura d affidamento
dell’appalto in oggetto;

che nel biennio precedente non ha rivestito cariche di pubblico amministratore presso la Stazione Appaltante
Azienda Speciale del Comune di Monticeflo - Casa di riposo Monticello”;

di non aver concorso, in qualitd di membro di commissioni giudicatrici, all'approvazione di atti dichiarati illegittimi;
che né in prima persona, né tra i propri parenti o affini entro )l secondo grado, il coniuge o | conviventi more
uXorio sussistono conflitti di interesse, anche potenziale, con i titolari delle imprese che hanno richiesto di
partecipare alla gara, il cui elenco & riportato in calce alla presente dichiarazione;

che, con riferimento alla procedura di gara ed alle imprese che hanno presentato domanda di partecipazione,

elencate in calce alla presente dichiarazione, non sussistono cause di astensione ex art. 51 codice di procedura
civile,

Monticello Brianza, li 28 febbraio 2020 Firma

IMPRESE CHE HANNO PRESENTATO RICHIESTA
DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI GARA

————

]
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FORMATO EUROPEOQ
PER IL CURRICULUM
VITAE
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INFORMAZION] PERSONALI
Nome

Indirizzo
Telefono
E-mail

Naziohalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAYORATIVA

+ Date {da—a}

+ Nome e inditizzo datore di [avora
+ Tipo di azianda o setiore

+Date (da-a)

+ Nome & indirizzo datore di lavoro
+ Tipo 4i azienda o seltore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansloni e responsabilitd
+ Date {da-a)
» Nome e Indirizzo dalore di lavore

+ Tipo di azienda o settore
» Tipo di implego

+ Pringipali mansioni responsabilith

Pagina 1 - Cumiculm wise df
{BERETTA, Batbara)

BERETTA BARBARA
14, ia FIUME, 20088, GuDo VisconTi (M1}, ITALIA
+30 339 6467170

barbara.beretta,12@gmail.com

{taliana
06.04.196%

DA MAGGIO 2012
LIBERO PROFESSIONISTA (VO SOTTO PER | DETTAGLI)
Consulenza, Formazione, per aziende del sstiore agroalimentare, @ son, & per Enfi pubbtict:

- Consulenza per aziende del setlote agroalimeniare per Wil gl aspstil igienico-sanitari
{HACGP, acc.) e teanici legall al mon do degli afiment,

- Consulenza per Entj pubblici per tuiti gii aspetti techici {verifiche, controlli, predisposizione
capitolat, partacipazione a commissioni di gara, acc.) inerenti | servizi di ristorazione
collettiva,

. Cohsulenza per ka gestione del sevizio di ristorazione caltettiva di case di riposo con
particolare riferimento a: predisposizione capitolati per acquisto derrale e pot gestione
defla cucina (fornitura personale, gestione preparazioni, gesfione procedure igieniche),
organizzazione del lavoro di preparazione © distribuzione dei past, predisposiziora menil
con attenzione alle particolari asigenze degli utent, gestione acquist, verlfiche, controff,
pertecipazione a commissioni di gara (vd All. 1).

- Svolgimento del servizio di controllo della ristorazione scolastica affidata & dilla estema
per i comuni (vd Afl.2).

. Consulenza per aziende del sellore agroalimentars, e non, per implementazione di
sistomi di gestione detla Qualita e della sicurezza alimentare (BRC, IFS, eco.}

. Formazione per addatli afla manipolazione dl afimenti e per personale aziendale

- Docenza per enti di formazione in corsi per cuachi, pasticceri, addatti alla manipolazions
di alimenti & in corsi abilitant afla somministrazions di alimenti e bevande (SAB).

Partesipazione come membro esperte a commissioni di gara per Vappalto del servizio di
ristorazione scolastica (vd AR 3}

DA FEBBRALO 2020
|ATH ACADENY {CERNOBEIC-CO)
Formazione

Callaborazions per docenza di merceclogia @ alimentazione di base per il corso GLOGAL
BANQUETING MANAGER

Povenza

DA GENNAID 2043 A DICEMBRE 2017
TSS ~ TARGET SERVICES SOLUTIONS ~ VARESE (SEDE DI BRESCIA)
Eormazione

Cofiabarazione per docenza di merceologia & igiene dagli afimenti per | corsi SAB
{Somministrazione Alimenti @ Bevande)

Docenza



s Date {da-a)

+ Nome e indirizzo datore di tavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

» Date (da~ a)

« Nome e indirizzo datore di favoro
» Tipo di azienda o settore

« Tipo di imptego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date {da—a)

+ Nome e indirizzo datore dilavoro

+ Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Dale (da-a)

» Nome e inditizzo datore di lavoro

+ Tipo di azienda o seftore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

« Date (da- a)

+ Nome e inditizzo datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

» Date (da—a)

» Nomne e indirizzo datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

Pagina 2 - Currictium vilae of
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DA SETTEMBRE 2010 AMARZO 2011 E DA GENNAIO 2013 AD OGGI

CAPAC - POLITEGNICO DEL COMMERCIO - MiLANO

Formazione

Collaborazione per docenza di alimentazione, tecnologie alimentari, igiene degli alimenti per i
corsi serali di pasticoere e cuoco e per corsi di formazione ed aggiornamento di operatori del
setfore alimentare

Docenza

DA LUGLIO 2008
Comuni diversi {vd All. 3)
Servizi Scolastici ¢ Sociali

Collaborazione come membro delle Commissioni di gara per Faggiudicazione di appaiti relafivi ai
Servizi di Ristorazione Scolastica

Membro di commissicne di gara come esperto del settore

DA GENNAIO 2011 AL 4 APRILE 2012

Formawork srl - Mitano

Consulenza, Formazione

Assunzione a tempo indeterminato

Consulenza presso aziende alimentari e non per:

- Implementazione e mantenimento di sistem di gestione qualita (15O 9001:2008,
22000:2005)

- Implementazione e mantenimento di sistemi di gestione qualita per impianti sportivi
(QIS secondo norma HEPA 10001 e 10002)

- implementazione e mantenimento di sistemi di gestione in ambito alimentare secondo
ghi standard BRC e IFS,

- implementazione e mantenimento sistemi d autocontrollo per aziende alimentari

- docenza per corsi di formazione per addetti alla manipolazione di afimenti {(HACCP,
Certificazioni qualita e altri standard)

Consulenza presso enti pubbiici (comuni di Noviglio e di Veliezzo Bellini ~ vd alt. 2} per:
- il servizio di controllo delta ristorazione scolastica appaitata a ditta esterna,
- la preparazione documentale di capitolati d'appallo del servizio di ristorazione

DA SETTEMBRE 2009 A DICEMBRE 2010
Gemeaz Cusin - Milano

Ristarazione coliettiva

Part-time a tempo determinato

Organizzazione del servizio, aftuazione prescrizioni sistema qualita su tutte le fasi di lavoro,
controlo del rispetio delle norme igienico-sanitarie e dellautocontrallo (HACCP) in tutte le fasi di
lavoro, gestione contatfi con utenza e cliente, gestione del servizio dietetico

MARZO 2008 - A LUGLIO 2010
Unione dei navigli (comuni di Vermezzo e Zelo Surrigone - vd all. 2)
Ente pubblico - Servizi sociali

Collaborazione per la valutazione ed if controflo del Servizio di ristorazione scolastica {Seuale
materne, elementari @ medie)

Valutazione igienico-nutiizionale-organolettica del servizio appaltato a ditta esterna e
dell'organizzazione dello stesso, gestione dei contatti con I'utenza; collaborazione con |e scuole
pet corsi di educazione afimentare

DA OTTOERE 2006 A DICEMBRE 2010
Fondazione L. Clerici - Abbiategrasso (MI)
Istituto di Formazione Professionale

Collaborazione per la docenza di dietologia e nutrizione per il Corso professionale di Aiutocuoco,
e per i corsi di ASA e riqualificazione ASA-0SS

Docenza di dietologia, alimentazione



+ Date (da—a)

+ Nome e indirizzo datore di lavoro
» Tipo di azienda o setftore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

+ Nome e inditizzo datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+ Date {da- a)

« Nome e inditizzo datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

« Principali mansioni & responsabilita

» Date {da— a)
+ Nome e indirizzo datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

« Date {da- a)

« Nome e indirizzo datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di implego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date {da- a)

» Nome e indirizzo datore di lavoro

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita
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DAL 1.01.2004 AD 0GGI (VD ALL. 2)

Comune di Noviglio (M)

Servizi scolastici

Sanvizio di valutazione e controllo del Servizio di ristorazione scolastica (Scuole materns,
elementari e medie)

Valutazione igienico-nutrizionale-organciettica del servizio appaitato a dilta esterna e
delPorganizzazione dello stesso, gestione dei contatti con futenza; collaborazione con le scuole
per corsi di educazione alimentare

DAL 1.03.2004 AL 31.07.2009 (vD ALL2)

Comune di Corsico (Ml

Settore finanziario — Servizio di produzione pasti

Collaborazione per la Gestione e la supervisione sotto i profilo igienico nutrizionale del Servizio

di produzione pasti per le mense scolastiche (Asili nido, scuole materne, elementari e medie),

aziendale e anziani de! comune (produzione giornaliera di 2500 pasti).

- Organizzazione del servizio {cucina, trasporto e distribuzione), stesura dei mend,
valutazione igienico-nutrizionale-organolettica del processo di produzione dalle materie
prime &l prodotto finito; implementazione e responsabilita del manuale di autocontrollo
mediante sistema HACCP; gestione del servizio di erogazione diete speciall, gestione dei
contatti con Futenza;

. collaborazione con le scuole per progetiazione e svolgimento corsi di educazione
alimentare,

- collaborazione nella preparazione delle gare d'appaito per I'approvvigionamento deile

derrate alimentari madiante stesura del capitolato d'appalto, delte tabelie merceologiche,
ece. Partecipazions alle commissioni di gara come membro esperto;

- Organizzazione di eventi e incontri aperti agli utenti e a futfa la popolazione; organizzazione
della partecipazione all'evento fieristico di Genova “Scucla dei Sapor” (cellaborazione &l
gruppo di sfudio per la stesura della “Linea guida per la valutazione della qualita della
ristorazione scolastica’).

DA OTTOBRE 2003 — AD CGGI

Diversi

Aziende alimentari @ Cooperafive operanti nella ristoraziene collettiva e aziende di consulenza
Corsi di formazione per addetti alla manipolazione di alimenti in riferimento alla normativa
vigente

Organizzazione del corso e docenza

DAL 1.05.2002 A LUGLIO 2007

Societa italiana di Farmacologia (SIF) e Societa ltaliana di Tossicologia {SITOX); Viale
Abruzzi, 32, 20128 Milano

Sacieta Scientifiche senza scopo di lucro

Collaborazione per la Gestione della Rivista scientifica Pharmacological Research {Elsevier
Science, Exter, UK}

Gestione dei contalfi tra autori, reviewer ed editor

oA 1.09,2002 A 30.06.2005 (vD ALL.2)
Comune di Cusago {Mi)
Sewiz alla Persona — Mensa Scolastica

Collaborazione per la Gestione del Servizio di ristorazione scolastica (Scuole materns,
elementari e medie)

Valutazione igienico-nutrizionale-organoletlica de! processo di produzione dalle materie prime al
prodotto finito; responsabilita del manuale di autocontrolio; gestione dei contatfi con Futenza;
collabarazione con le scuale per corsi di educazione alimentare

OTTOBRE — NOVEMBRE 2003

Scuola delf'infanzia ~ Viale Piemonte - Lodi

Corso di educazione alimentare “In che senso mangi’
Organizzazione del corso e docenza



« Date {da—a)
« Nome e indirizzo datore di lavoro
» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

» Date (da- a)

« Nome e indirizzo datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni & responsabilita
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a}
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto deflo studio
» Qualifica conseguita

+ Dale (da - a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilitd
professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita

+ Date {da~ a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

» Nome e tipo di istitute di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilit
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruziane
o formazione

+ Principali materie / abilit
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita
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LUGLIO — SETTEMBRE 2000 E GIUGNO ~ LUGLIO 1898
Cooperativa sociale "}t giorno dopo” - Milano
Corso per addetti alla panificazione nellambito di progetti del Fondo Sociale Europeo, attivato
presso flstituto Carcerario di Pavia e f'sfituto carcerario di Opera (M1},
Docenza di chimica degli alimenti

ANNO ACCADEMICO 96/97 — AA 2001/2002
Universita degli studi di Milano

Seminari ed esercitazioni sulle tecniche di analisi degli alimenti e commissione d'esami per
Chimica degii afimenti e Dietofarmacia
Docenza

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE: vd ALLEGATO 4

416-17 maggio 2016
Q-aid orl — Brescia

“Corso UNE EN IS0 19011:2012 Conduzione delie Verifiche Ispettive (16h)*
Corso riconosciuto KHC

30-31 maggio e 1 giugno 2016
Q-aid stl - Brescia

"Corso per Auditor/Lead Auditor Sistema di Gestione Qualita - UNI EN IS0 9001:2015 (24R)°
Corso riconosciuto KHC

Attestato Auditor di terza parte

15 Marzo 2013 - 30 giugno 2015
Universita Popolare AINUC ONLUS e Associazione Missione e Benessere

Alimentazione e nutrizione, benessere dellorganismo
OPERATORE DEL BENESSERE (Naturopata) ESPERTO IN NUTRIZIONE

18 e 19 giugno 2012
Polo A&Q {Polo per la qualificazione det sistema Agro-industriale)

LA FIGURA DELL’AUDITOR INTERNO E LA NUOVA NORMA 1SO 19011:2012
Linee guida per gli auditor §GQ

Auditor interno per SGQ secondo la norma UNi EN 1SO 9001

Novembre 1997 — aprile 2002

Laboratorio di Tossicologia del Dipartimento di Scienze Farmacologiche, Universita degli Studi
di Milano, direttare prof. C.L. Galfi, coordinatrice prof.ssa Patrizia Restani.
Chimnica e tossicologia delf ambiente e dellalimentazione

Dottorato di ricerca in "Tossicologia dellAmbiente e defla Alimentazione"
Tema della ricerca: Presenza di xenobiotici in prodotti per a prima infanzia e valutazione del
rischio tossicologico

Aprile 1996 - ottobre 1997

Laboratorio di Tossicologia del Dipartimento di Scienze Farmacologiche, Universita degli Studi
di Milano, direttore prof. C.L. Galli, coordinatrice prof.ssa Patrizia Restani.

Chimica e tossicologia dell'alimentazione

Rorsa di studio e ricerca offerta da STAR “Divisione Meilin”
Tema della ricerca: Valutazione nutrizionale-tossicologica dei prodotti dietelici



* Date {da - a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie f abilith
professionali oggetto delio studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

+ Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

+ Capacita di leftura
» Capacita di soritiura
+ Capacit di espressione orale

» Capacita di lsttura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALL

Vivere ¢ lavorare con allre persong, In
amblente multicutiurale, ocoupando posfi
in cui la comunicazione & importante € in

sifuazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. culiura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coardiamento e amministrazione
ol persone, progett], bitanci; sul posto di
lavoro, in affivita di volontariato {ad es.
cirllura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compuler, altrezzature specifiche,
macchinar, ecc,

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZIONI

Pagina 5 - Curiculum witae of
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Luglio 1997
Universita degli studi di Milano - Facolta di Agraria

Tecnclogie afimentari

Esame di Stato per I'abilitazione all'esercizio della professione di Tecnologo Alimentare.

Novembre 988 — Marzo 1996
Universita degli studi di Milano - Facolta di Agraria

Chimica e microbiologia degli alimenti, tecnologie alimentari, fisiclogia delfa nutrizione umana.

Laurea in Scienze delle preparazioni alimentari (attuale faurea in Scienze e fecnologie
alimentari)

{TALIANO

INGLESE
Broro
ELEMENTARE
ELEMENTARE

FRANCESE
BuoNO
ELEMENTARE
ELEMENTARE

CAPACITA D1 RELAZIONE CON 1L PUBBLICO
CAPACITA DHLAVORO DI SQUAORA
CARACITA DI TRASMETTERE IL SIGNIFICATO DEL PROPRIO LAVORO IN DIVERS! AMBITI

ORGANIZZAZIONE DI EVENTI CHE DIANG VISIBILITA ALLA STRUTTURA VALORIZZANDO IL LAVORQ CHEIN
ESSA VIENE SVOLTO

COORDINAMENTO DI DIVERSE PERSONE I UN CENTRO COTTURA CHE PRODUCE CIRCA 2500 PAST!

CONOSCENZE INFORMATICHE: conoscenza del pacchetto Office Professional
CONOSCENZA DELLE TECNICHE ANALITICHE: Elettroforesi e tecniche immunochimiche;
Spettrofotometria; Cromatografia

B

iscrizione all'ordine dei tecnologi alimentari di Lombardia e Liguria dal settembre 2002. N.
iscrizione: 247



ALLEGATI

Allegato 1: collaborazioni con enti e fondazioni per la gestione di Case di Riposo e servizi di formazione

ANNO COMUNE/ENTE TIPOLOGIA SERVIZIO
Da marzo a otfobre FONDAZIONE MANTOVANI Dacenza in corso di aggiornamento, tramite formazione finanziata
2019 RSA Residenze Sanitarie Assistenziali organizzato da CAPAC Milano. il corso era rivalto a operatort di

Sede legale: Arconate (M) cucina {cuochi e aiutosuochi).

Da febbraio 2019 Casa di Riposo Servizio di Assistenza e controllo nella gestione del servizio di
Fondazione SantErasmo — Legnano (M) ristorazione per gii ospifi della Fondazione e per gli utenti esterni
afla RSA.

Verifica e revisione del manuale di autocontrollo igienico (HACCP).
Valutazione delle procedure applicate durante la preparazione e la
conhservazione dei past.

Faormazione al personale della cucina.

Conduzione audit interni e verifiche ispettive per la valutazione
della conformita legistativa e igienica di ambienti, personale e

procedure,
Da febbraio 2016 Casa di Riposo "Gottardo Delfinoni” - Consulenza per gli aspetii procedurali e qualitafivi del servizio di
Casorate Primo (PV) ristorazione colettiva: Valutazione della qualita del servizio e del

gradimento dello stesso e interventi per il miglioramento.
Servizio di monitoraggio igienico-nutrizionale-organizzativo sul
servizio di preparazione dei pasti affidato a ditta esterna
specializzata nel servizio di ristorazione coilettiva,

Supporto per la selezione dei foritori e per la valutazione
qualitativa e quantitativa delle derrate.

Allegato 2: Servizio di controllo del servizio di ristorazione scolastica ed altre utenze per enti pubblici

ANNO COMUNEIENTE TIPOLOGIA SERVIZIO
Da ottobre 2018 Cornune di Albiate (MB) Servizio di controlio della corretta esecuzione del
servizio di refezione scolastica,
Da novembre 2016 a settembre 2018 Comune di Vaprio D'Adda (M1) Servizio monitoraggio igienico-nutrizionale-

organizzativo sul servizio di ristorazione collettiva
comunale (asilo nido, scuola dellinfanzia e
primaria). Anni scolastici 2016/2017 e 2017/2018

Da ottohre 2016 a luglio 2019 Comune di Casorate Primo (PV) | Servizio di controllo di conformita e assistenza per
la gestione del servizio di ristorazione (asilo nido,
scuola dellinfanzia, primaria e secondaria di primo
grado}

- periodo 0111012016 — 31/0712017

- petiodo 15/09/2017 - 14/07/2019

Da novembre 2013 a luglio 2014 Comune di Rosate (MI) Collaborazione per la valutazione ed it controllo de!
da novembre 2014 a lugtio 2015 Servizio di ristorazione scolastica (Scuole materne,
da settembre 2015 a luglio 2016 elementari e medie)

Da luglic 2012 a dicembre 2015, da Comune di Vellezzo Bellini {PV) Collaborazione per la valutazione ed it controllo del
aprile a giungo 2016 e Servizio di ristorazione scolastica (Scucle materne,
da settembre 2016 a giugno 2017 elementari)

da settembre 2017 a giugno 2018
da settembre 2018 a giugno 2019
da seftembre 2019
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ANNO

COMUNEIENTE

TIPOLOGIA SERVIZIO

Anno 2011

Comune di Vellezzo Beliini (PV)
per conto della societa
Formawork sil

Collaborazione per Ja valutazione ed il controflo del
Sepvizio di ristorazione scolastica {Scuoie materne,
elementari}

maizo 2009 - a lugtio 2010

Unione dei Comuni Lombarda Dei
Navigli (M)

Collaborazione per la valutazione ed il controlio del
Servizio di ristorazione scolastica (Scuole materne,
elementari e medie)

dal 1.01.2004 ad oggi con incarichi €
affidamenti annuali

Cormune di Noviglio (Wi}

Anno 2011 per conto della
societa Formawork sil

Servizio di valutazione e controllo del Servizio di
ristosazione scolastica {Scuole materne, elementari
e medie)

dal 1.03.2004 al 31.07.2009

Cormune di Cossico (M)

Collabarazione per la Gestione e la supervisione

sotto it profilo igienico nutrizionale det Servizio di
produzione pasti per le mense scolastiche {Asili
nido, scucle materne, elementari e medie),
aziendale e anziani del comune (produzione
giornaliera df 2500 pashi).

da 1.09.2002 a 30.06.2005

Comune di Cusago (M}

Collaborazione per la Gestione det Servizio di
ristorazione scolastica (Scucle materne, elementari
e medie)

ALLEGATO 3; PARTECIPAZIONE COME MEMBRO ESPERTO A COMMISSIONI D! GARA PER iL. SERVIZIO Di

RISTORAZIONE SCOLASTICA E COLLETTIVA

ANNO COMUNE/ENTE TIPOLOGIA DI APPALTO
2020 Comune di Caronno Pertusella (VA) Affidamento Servizio di ristorazione scolastica
ed altvi servizi
2018 Comune di Vaprio ['Adda (M) Affidamento Servizio di ristorazione scolastica
2018 Comune di Gudo Visconfi (M) Affidamento Servizio di ristorazione scolastica
2017 Comune di Calvignasco (Mt} Affidamento Servizio di ristorazione scolastica
2017 Comune di Opera (MI) Affidamento Servizio di ristorazione scolastica
2016 Comune di San Giuliano Milanese (M) Affidamento Servizio di ristorazione scolastica
2018 Corune di Casorate Primo (PV) Affidamento Servizio di ristorazione scolastica
2015 Casa di Risposo “G, Delfinoni” - Casorate Affidamento Gestione della cucina per il
Primo (PV) servizio di ristorazione della casa di riposo

2015 Comune di Gaggiano (Mi) Affidamento Servizio di ristorazione scolastica
2015 Comune di Albiate {Mi) Affidamento Servizio di ristorazione scolastica
2014 Comune di Trivolzio (Pv) Affidamento Servizio di ristorazione scolastica
2014 Comune di Vellezzo Bellini (Pv) Afidamento Servizio di ristorazione scolastica
2009 Comune di Dresano (M} Affidamento Sexvizio di ristarazione scolastica
2007 Comune di Cisliano (Mi) Affidamento Servizio di ristorazione scolastica
2008 Unione dei Comuni Lombarda Dei Navigh (Mi) | Affidamento Servizio di fistorazione scolastica
2005 2012 Comune di Noviglio (M1) Affidamento Servizio di ristorazione scolastica
2004 e 2008 Comune di Corsico (MI) Acquisto derrate alimentari

2003 Comune di Cusago {MI) Acquisto derrate alimentari
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ALLEGATO 4: AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE

D e e e e e

7 novembre 2018

OM snc - Milano

Shelf life e confezionamento: scelta del packaging e delle tecniche pits performanti e sostenibil

6 novembre 2019

OM sne - Mifano

Shelf life e ingredient alimentari: scelta e impiego i nuove formulazioni per prodotti clean label e sostenibili
9 novembre 2018

Ordine Tecnologi Alimentari Lombardia-Liguria — Mitano

LA NUOVA NORMATIVA EUROPEA SULLA PRIVACY - COME ADEGUARSI AL REGOLAMENTO GDPR UE 2016/679
; 4 ottobre 2018

% Ordine Tecnologi Alimentari Lombardia-Liguria — Mitano

SICUREZZA MECCANICA DEGLE ALIMENT! ~ PREVENZIONE DA SOFFOCAMENTO

20 seftembre 2018

OM snc - Milano

Sicurezza alimentare; metodi rapidi vs analisi di laboratorio

29 giugno 2018

Laboratorio chimico Camera di Commercio Torino

LA GESTIONE DELLA RISTORAZIONE PUBBLICA Dalla sicurezza afimentare alla Food Defense
31 maggio 2018

Ordine Tecnologi Alimentari Lombardia-Liguria - Milano

MAR 2.0 - la perfetta combinazione di Food, Packaging e Material Science

26 marzo 2018

. Ordine Tecnolegi Alimentari Lombardia-Liguria ~ Milano

| Etichettatura e presentazione di afimenti e moca

15 marzo 2018

OM sne - Milano

Disciplina sanzionatoria per la violazione delle disposizioni del Regolamento (UE) n. 1169/2011.
20 settembre 2017

AITA (Associazione ltaliana di Tecnologia Alimentare) - Casteflanza (VA}

" nuovi sistemi di certificazione della qualita per le aziende alimentari”.

14 settembre 2017

OM snc - Milano

Controllo Qualita degli alimenti e Logistica. - Focus su catena del freddo, packaging, tracciabilita.
24 marzo 2017

Ordine Tecnologi Alimentari Lombardia-Liguria - Milano

Novita & criticita del nuovo codica degl appalti.

8 marzo 2017

OM snc - Mitano

Dall'analisi del rischio alla food defense. Gestione integrata dei nuovi protocoll di autocontrollo aziendale.
20 oitobre 2016

OM snc - Milano

Dichiarazione nutrizionale, claim, e-commerce

7 ottobre 2016

Ordine Tecnologi Alimentari Lombardia-Liguria — Milano

Progettare e tealizzare una struttura moderna, sicura, performante

6 ottobre 2016

Ordine Tecnologi Alimentari Lombardia-Liguria ~ Milano

Domanda e offerta di professionalita nef settore delfa ristorazione

1 iuglio 2016

Cuttural Frame of Food e Universita di Milano Bicocca - Dip di Sociologia e Ricerca Sociale e Universita degli Studi di Trento
Latte afimento universale dei nuovi nati

11 marzo 2016

Ordine Tecnologi Alimentari Lombardia-Liguria — Milano

Come cambiano le regole del commercio agroalimentare con il TTIP U.E. - USA?
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7 ottobre 2015

Mettler-Toledo S.p.A. e Ordine Tecnologi Alimentari Lombardia-Liguria — Mifano
Metrologia legale e controlio stafistico dei preconfezionati.

14 settembre 2015

Ordine Tecnologi Alimentari Lombardia-Liguria — Milano

L'esercizio della libera professione.

20 maggio 2015

Ordine Tecnologi Alimentari Lombardia-Liguria - Mitano

La Tecnologia Alimentare fra tradizione e innovazione.

30 marzo 2015
Ordine Tecnologi Alimentari Lombardia-Liguria - Miano

| NGOVI LARN: Livelli di Assunzione di Riferimento di Nufrienti ed energia per la popolazione italiana - IV Revistone.
6 marzo 2015

Laboratorio Chimico Camera di Commercio - Torino

La gestione dei prodotti alimentari nefle manifestazioni fieristiche.

17 ottobre 2014

Societd Umanitaria - Milano

Nutraceufica: la nuova scienza delf'alimentazione spiegata ai consumateri.

17 ottobre 2014

Societa Umanitaria - Milano

Nel nostro dna, fra cibo e salute. Dal dna ad una alimentazione sana ed equilibrata.
16 oitobre 2014

Societs Umanitaria - Mitano

Nutrire il pianeta con nuove fonti sostenibili - linsetto nel piatto.

2 ottobre 2014

R&C Lab sl - Agrolah Group - Mifano

Etichettatura dei prodotti alimentari.

16 settembre 2014

Istituto Zooprofilattico Sperimentale def Piemonte, Valle D'Acsta - Torino

lo mangio a scuola; igiene e sicurezza det cibo.

7 - 8 luglio 2014

AITA Nazionale c/o Cremona Flere

Shelf life, igiene e stabilita degli alimenti: aspetti tecnici e normativi,

11 =12 giugno 2014

Societa umanttaria - Milano

Energie per 1a vita:

11/6: IL CICLO DELLA VITA La nutrizione nei mille giorni dello sviluppo

12/8; FRAGILITA' NUTRIZIONALE.

16 maggio 2014

Istitufo professionale statale per Penogastronomia e l'ospitalita atberghiera "MARCO POLO" - Genova
Piatto unico / unico piatto. li valore nutrizionale alla fuce dei nuovi LARN.

26 marzo 2014

Ordine Tecnologi Alimentari Lombardia-Liguria - Milano

Linee di indirizzo per la semplificazione dellapplicazione del sistema HACCP nelle microimprese def setiore alimentare.
19 dicembre 2013

A&Q Pola per la qualificazione del Sistema Agro-Industriale — Mitano
Prevenzione dei reati alimentari nella ristorazione pubblica.

13 novembre 2013

Scuola Htaliana Qualita e Sicurezza nell alimentazione - Torio

Sicurezza e igiene delle apparecchiature per il trattamento dell'acqua potabile.
5 dicembre 2013

OM snc - ediforia e comunicazioni — Milano

Tecniche e soluzioni per il miglioramento defla shelf life.

13 novembre 2013

Scuola Haliana Qualita e Sicurezza nell'alimentazione - Torino

Sicurezza e igiene delie Apparecchiature per i trattamento dellacqua Potabile a livello domestico e commerciale.
13 marzo 2013

Ordine Tecnologi Alimentari Lombardia-Liguria - Milano

La nuova versione degli standard GSFS e IFS (versione 6).
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15/03/2013

Centro di formazione Chimical, Brescia

Il pest control e l'ndustria atimentare: progettazione e gestione dei servizi di pest control nel rispetto detle norme BRC e IFS. La
conduzione degli audit in conformita agl standard.

28 giugno 2012

Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Piemonte, Liguria e Valle d'Acsta

| PERICOL] SOMMERSE: approfondimento sui pill importanti aspetli sanitari ed ambientali del setlore ittico.
31 maggio 2012

OM, snc editoria & comunicazione (Mitano)

Etichettatura det prodotti alimentari: dalla teoria alla pratica

11 maggio 2012

Optima Servizi infegrati per 'azienda s.r.l. (Brescia) e OTA Lombardia Liguria

Materiali destinati al contatto con alimenti {mea) ~ il quadro legistativo

13-14 ottobre 2011

CSi GERT- Certificazione e testing — Bollate (M)

Corso per auditor interno HACCP team ~ "BRC [OP Global standard for packaging and packaging materials”
(Issue 4 - Ed. Febbraio 2011}

Attestato di Partecipazione e superamento prove finali

20-21 maggio 2010

CERTIQUALITY s.rt. — Istituto di Certificazione delta Qualita - Mitano

Qualita: | contenuti e le metodologie della norma ISO 9001:2008

11 giugno 2009

Fondazione pet le Biotecnologie - Torino

La dietstica nella ristorazione collettiva e commerciate. Attualita, diritti e opportunita

14 ottohre 2005

Ordine Tecnologi Alimentari Lombardia-Liguria — Milano

Legistazione nazionale in materia di igiene degli alimenti. Applicazione delle norme giuridiche nella produzions e commercializzazione
degli alimenti: case history e pronunce giurisprudenziali

17 giugneo 2005

Ordine Tecnologi Alimentari Lombardia-Liguria — Milano

Legislazione Europea in materia di sicurezza degli alimenti. Regolamento CE 178/2002 in materia di rintracciabilité.
Direttiva CE 89/2003 in materia di etichettalura

- 25— 27 maggio 2005

CISEL ~ Centro Studi per gli Enti Locali - Rimini
La ristorazione pubblica. Seminario avanzato: il sistema HACCP

Pagiria 10 - Curriculum vitae of
[BERETTA, Barbara)



ALLEGATO 5: PUBBLICAZION!

1. P Restani, A Fiocchi, B.Beretta, T Velon, M.Gigvannini, C.L.Gali
Studies on antigenic propertias of serum albumins
Letters in Peptide Science, 1997, 4: 15,

2. P Restani, A Fiocehi, AR Restelli, B.Beretta, M.Giovannini, C.L.Galli
Effect of technological freatments on digestibilify and altergenicity of meat-based baby foods
Journal of the American College of Nutrition, 1997; 16: 376-382.

3. P Restani, A.Fiocchi, B.Beretta, T Velona, M.Giovannini, C.L.Galli
Meat allergy Ht: proteins involved and cross -reactivity between different animal species
Journal of the American College of Nutrition, 1997, 16: 383-389.

4, P Restani, A.Fiocchi, B.Beretta, T Velona, M Giovannini, C.L.Galli
Effects of structure modification on IgE binding properties of serum albumins
Int Arch Allergy fmmunol 1998; 117: 113-119.

5. T Velona, L.Abbiafi, B.Beretta, A Gaiaschi, U Flaiito, P.Tagliabue, C.L.Galli, P Restani
Protein profiles in breast mitk from mothers delivering term and preterm babies
Pedialric Research 1999; 45: 1-6

&. P Restani, A Gaiaschi, A.Plebani, B.Beretta, G.Cavagni, A.Fiocchi, C Poiesi, T Velona, A.G.Ugazio, C.L.Gall
Cross-reactivity between milk proteins from different animal species
Clin. Exp. Allergy 1999; 29: 897-1004

7. P.Restani, A.Gaiaschi, A.Plebani, B.Beretta, T Velona, G.Cavagni, C.Poiesi, A.G.Ugazio, C.L.Galli
Evaluation of the presence of bovine proteins in fumar milk as a possible cause of aflergic symptoms in breast-fed children
Annals of Allergy Asthma and Immunology 2000; 84: 353-360

8. B.Beretta, A Gaiaschi, C.L.Galli, P.Restani
Patulin in apple -based foods: occurrence and safely evaluation
Food Add. and Contam. 2000; 17; 399-406

9. A.Gaiaschi, B.Beretta, C.Paiesi, AConti, M.G Giuffrida, C.L.Gall, P Restani
Proteolysis of l:-casein as a marker of Grana Padano cheese ripening
J Dairy Sei. 2000; 83: 2733-2739

10. A Gaiaschi, B.Beretta, C.Poiesi, A.Conti, M.G.Giuffrida, C.L.Galli, P.Rastan
Proteolysis of I-casein as a marker of Grana Padano cheese ripening
J Dairy Sei. 2000, 84:60-65

11. B.Beretta, AConti, A.Fiocchi, A.Gaiaschi, C.L.Galli, M.G Giuffrida, P.Restani
Antigenic determinants of bovine serum albumin
Int Arch Allergy Immunol. 2001; 126: 188-195

12. B.Beretta, R.De Domenico, A.Gaiaschi, € _Ballabio, C.L.Galli, C.Gigliotti, P.Restani
Ochratoxin A in cereal-based baby foods: occurrence and safety evaluation
Food Add. and Contam. 2002; 19: 70-75

13. P.Restani, B.Beretta, C Ballabio, C.L.Galli, A A E Bertelli
Evaluation by SDS-PAGE and immunoblotting of residual antigenicity in gluten-treated wine: a preliminary stidy
int, J. Tissue React. 2002; XXV (2): 4551

14, P Restani, B.Beretta, A Fiocchi, C.Baliabio, C.L.Galli

Cross-reactivity between mammalian proteins
Annals of Allergy Asthma and Immunology 2002, 89: 11-15

PUBBLICAZIONI IN ITALIANO

1 C.L.Gall, B.Bereita
Additivi Alimentari in: L‘universo del Garpo
Istituto della Enciclopedia Italiana fondata da Giovanni Treccan, 1999
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2 P Restani, F Bonomi, A Gaiaschi, B.Beretta, C.Poiesi, S lametti, C.L.Galli
Nuove strategie tecnologiche per la produzione di alimenti destinali a soggetti allergici
Atti IV Congresso Nazionale di Chimica degii Alimenti 2000; 56-61

3 AGaiaschi, B.Beretta, A.Conti, M.G.Giuffrida, C Poiest, C.L.Galli, P.Restani
Profilo proteolitico deflal-caseina e I-caseina nel formaggio Grana Padano
Afii IV Congresso Nazionale di Chimica degli Alimenti 2000, 69-74

4 B.Beretta, A Gaiaschi, C.L.Galli, P Restani
Valutazione defia presenza di patulina in mele e prodotti da esse derivati
Atti IV Congresso Nazionale di Chimica degli Alimenti 2000; 90-95

§ P.Restani, B.Beretta, A Gaiaschi
Dieta e salute: fra rischio e beneficio in: La tossicologia per la qualita e la sicurezza
P Hrelia e G.Cantelli Forti (Eds), Patron Editore, Bologna, 2001

6  B.Beretta
Aspetti dietetici del periodo del divezzamento e dell'adolescenza in: Prodotti dietefici — Chimica tecnologia ed lmpiego
F.Evangelisti, P.Restani (eds), Piccin Nuova Libraria 5.p.a., Padova, 2003; 215-229

7  B.DBereita
La dieta in gravidanza ed allattamento in: Prodoti dietetici ~ Chimica Tecnologia ed Impiego
F Evangelisti, P Restani (eds), Piccin Nuova Libraria 8.p.a., Padova, 2003; 231-43

8  C.L.Galli B.Beretia
Tossicita polmonare in: Tossicologia
C.L.Galli, E Corsini, M.Marinovich (Eds), Piccin Nuova Libraria s.p.a., Padova, 2004

Dal 2014 al 2017 collaborazione con la rivista “Starbene” per la rubrica "Alimentazione — domande e risposte”

»  Autorizzo espressamente l'utilizzo dei miei dati personali per le esigenze di selezione e comunicazione ai sensi deffart. 13
del D.LGS n® 196/2003 e def GDPR (Regolamento UE 2016/679).

o Awvalendomi delle disposizioni di cui all'art. 46 {ed allart. 3) del TU della normativa sulla documentazione amsministrazione
di cui al d.Igs. n.445/2000 consapevole delle sanzioni previste dailart. 76 e defla decadenza dei benefici prevista dallart. 75
del medesime T.U. in caso di dichiarazioni faise o mendaci, sotto la mia personale responsabilita DICHIARO LA
VERIDICITA' di guanto softoscritto.

Bosbace i

Gudo Visconti, 24/02/2020 Barbara Beretia
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AZIENDA SPECIALE DEL COMUNE DI MONTICELLO BRIANZA
CASA DI RIPOSO MONTICELLO

DICHIARAZIONE SULL'INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’

I/La sottoscritto/a TRA BUCCH] AnnA_TTaRIA natora a 06610 A C“) il 3¥/Dfﬁ364 e residente
aSIRONE MIA RIECHER ¢ (L , consapevole delle sanzioni penali in caso di
dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi

degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria responsabilita

DICHIARA

Che non sussistono cause di incompatibilith a svolgere lincarico di commissario/presidente/segretario della
Commissione Giudicatrice nella procedura aperta CIG 813018266D per l'aggiudicazione dell’appalto di servizi ristorativi
per tre anni dalla stipulazione del contratto e opzioni di estensione temporale e quantitativa

_  di non essere stato/a condannato/a, nemmeno con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo
I del titolo II del libro secondo del codice penale;

_ di non aver svolto altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente alla procedura di affidamento
dell’appalto in oggetto;

—  che nel biennio precedente non ha rivestito cariche di pubblico amministratore presso la Stazione Appaltante
“Azienda Speciale del Comune di Monticello - Casa di riposo Monticello”;

_  di non aver concorso, in qualita di membro di commissioni giudicatrici, all'approvazione di atti dichiarati illegittimi;
- che né in prima persona, né tra i propri parenti o affini entro il secondo grado, il coniuge o i conviventi more
uxorio sussistono conflitti di interesse, anche potenziale, con i titolari delle imprese che hanno richiesto di

partecipare alla gara, il cui elenco & riportato in calce alla presente dichiarazione;

—  che, con riferimento alla procedura di gara ed alle imprese che hanno presentato domanda di partecipazione ,
elencate in calce alla presente dichiarazione, non sussistono cause di astensione ex art. 51 codice di procedura

civile.
Monticello Brianza, li 28 febbraio 2020 Firma
M A s
e tiavwo PRESE/T0 RicetEhia D1 Prscgeiaat
IMPRESE ALLA PROCEDURA DI GARA \——/
DITTA LOCALITA'
DUSSMANN SERVICE stl MILANO
ELIOR RISTORAZIONE spa MILANO
AMIS LECCO
COMPASS GROUP ITALIA spa MILANO
SERENISSIMA RISTORAZIONE spa VICENZA
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SUPERIENZA LAVORATIVA

» Dule

o Nome ¢ indlilzzo dol datore i
lavoro

+ Tipo dl azionda o sellore
s Tipo di Implego
o Prineipali manstonl ¢ responsabilit

SHPERIENZA LAVORATIVA

« Dale

o Nome & Indlrizzo dol datoro di
lavoro

» Tlpo di azlenda o sotlor

» Tipo diimplego

o Prineipali mansioni @ responsabilita
EaPERIENZA LAVORATIVA

o Dale

+ Nome e Indiizzo del dalore di
lavoro

» Tipo i azienda o sellore

o Tipo dl implego

+ Pringipali manslonl rosponsabliit
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ANNA MAIA TRABUGGHE

VIA PHEGHER A w2 A0A4SIRONELEGCO

annanariatrabucehi@virgliouli

[TALIANA

210711964

Da maggio 2010 a tultoggl

AZIENDA SPEGIALE CASA DIRIPOSO MONTICELLO Via Sirtoi, 1 Monficollo Drianza {Leeco)

CASA DERIPOSO MONTICELLO {assislonza anziani)

Coordinalrico ASA Q85
soordinamento

Da lugllo 1989 a aprlle 2010

AZIENDA SPECIALE GASA DI RIPOSO MONTICELLO VI

GASA DI RIPOSO MONTICELLO
ASAOSS

a Sirlord, 1 Monlicelto Brianze {l.oceo)

Asstatenza dirella all'anziano aulosufficionta o non-aulosulfficiento

Da gennale 1906 a glugno 1969
GOMUNE DI MONTICELLO BRIANZA

GASA DI RIPOSO MONTICELLO
Insarviente

Addetla alle pulizie, agsistonza ospll autoaufiiclentl
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Peplt # - Cosidetm vitae of
{ At Mok Trehutechi }

16 giugno 2014
CORGSO DEFORMAZIONE AGGIINTIVA PER PREPGHT

CAWHTOVERDIE 5121 vin il Rillaao

Olinbire 200 Ty 2004
Corso di i peessionids por OPERATORE SQCKD SAMEEARIO

15, Ao oo via Primo thaggniol) Vilnesdioe

fnzo HIR- Gligno 1988
Corso di gealifva profosskinalo por AVSILIARIA SOCIO-AGBISTENAIALE

Casa df fiposo Manticoto Brlaea



GAPAGITA T GOMPE AL
PERGONALL

Acqulsllo nol covso dalla vita a dolln
cardori it pon nechssariainonlo
seonoscinlo da cotfiticali o diplonid
ulliclafi,

MADRELINGUA

ALTRE TIMGUA

o Capacla diletiurn
» Capacllé di sertlura
¢ Gupaeild dl ospressione orilo

CAPAGITA T COMPITERZL
[ELAZIOMALL

Vivaio v lavoraro con ellto porsono, i
ahiente sllicullwole, ovetponds post
in el o comunicazions & imporonle o
silusziond in cul & essenzdalo favorare i
syuadea (ad os. cillwa o sponl), eee.

CAPAGITA 13 COMPETENZE
QRGANIZZATIVE

Ados. conrdinamenta o amminlslrozlono
di parsona, progol, Lllaet: sul posto i
Javoro, in alilvitd i volonferinto (il vs.
culluna i spoil), a easy, gee,

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compular, lleozzaluno spoelliche,
macehinai, ace.

PATENTE O PATENTI

L ERIOREINFORMAZIONI

ALLEGATI

FIRMA

Paglna & - Cariculin vitao of
{ Anna Madka T huiehl ]

FTALIARA

[FIANGESL

| elomentare, |
[ lamentare, |
{ clemontar, |

OTTIME CAPAGITA' RELAZIONAL

OTTIME COMPETENZL ORGANIZZATIVE dervalo dalle esporionzo faworalivo malurale nel
corgo degll annl (gestiono dol porsonale, doi turni, doi corsi di formazlone, gostione delta
sleurazza...)

Disereto uso del computor (uso di viord), uso corante dulla posta ololironica ¢ Internol,
Buon uso el pragramima GBA (slstoma oporalivo solla Gaga dl riposo Manlicallo)

PATENTE A, PATENTE B

ALEGATO 1 "CORSO DI FORMAZIONE AGGIUNTIVAPER PREPOSTI
ALLEGATO 2 *ATTESTATO DI QUALIFICAZIONE: PROFESSIONALE 058"
ALLEGATO 3 "ATTESTATO DI QUALIFIGAZIONE P ROFESSIONALE ASA”

Autorizza il tattamento dei miei dati porsonali ai sensi dol Deereto
Legislativo 30 Gingno 2003, n 196 “Cadice in matoria di profezione
dei dali personali”

ANNA MARIA TRABUCCHI

"jl“\(n [,\Q ’((J,:.\",- i'(.(J.’mu v,l'&fn



AZIENDA SPECIALE DEL COMUNE DI MONTICELLO BRIANZA
CASA DI RIPOSO MONTICELLO

DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’

Il/La sottoscritto/a Arianna D’Antino nato/a a Monaco di Baviera il 10-09-1976 e residente a Lomagna, consapevole

delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici conseguenti al

provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria responsabilita

DICHIARA

Che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere lincarico di commissario/presidente/segretario della
Commissione Giudicatrice nella procedura aperta CIG 813018266D per I'aggiudicazione dell’appalto di servizi ristorativi
per tre anni dalla stipulazione del contratto e opzioni di estensione temporale e quantitativa

di non essere stato/a condannato/a, nemmeno con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo
1 del titolo II del libro secondo del codice penale;

di non aver svolto altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente alla procedura di affidamento
dell’appalto in oggetto;

che nel biennio precedente non ha rivestito cariche di pubblico amministratore presso la Stazione Appaltante
“Azienda Speciale del Comune di Monticello — Casa di riposo Monticello”;

di non aver concorso, in qualitd di membro di commissioni giudicatrici, all’approvazione di atti dichiarati illegittimi;

che né in prima persona, né tra i propri parenti o affini entro il secondo grado, il coniuge o i conviventi more
uxorio sussistono conflitti di interesse, anche potenziale, con i titolari delle imprese che hanno richiesto di
partecipare alla gara, il cui elenco & riportato in calce alla presente dichiarazione;

che, con riferimento alla procedura di gara ed alle imprese che hanno presentato domanda di partecipazione ,
aelencate in calce alla presente dichiarazione, non sussistono cause di astensione ex art. 51 codice di procedura
civile.

Monticello Brianza, li 28 febbraio 2020 Firma

by

IMPRESE CHE HANNO PRESENTATO RICHIESTA
DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI GARA

DITTA LOCALITA'
DUSSMANN SERVICE srl MILANO
ELIOR RISTORAZIONE spa MILANO
AMIS LECCO
COMPASS GROUP ITALIA spa MILANO
SERENISSIMA RISTORAZIONE spa VICENZA




FORMATO EUROPEOD
PER (L CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalith

Dala di nascilta

ESPERIENZA LAYORATIVA

+ Dale {da-a)

+ Nome & Indirizzo del datere di favoro
+ Tipo di azienda o settore

» Principalt mansioni e responsabilita
»Date {da - &)

+ Nome e indirizzo def datore di lavoro
+ Tipo di azienda o setlore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita
+ Date (da -a)

» Nome & Indirizzo del datore di tavoro
» Tipo di azlenda o setlore

« Principali mansioni e responsabilita

« Date (da—a)

« Nome ¢ indirizzo del datore di favaro
+ Tipo di azienda o sattore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

» Dale (da - a)

+ Nome & indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o seftore

+ Tipo di implego

» Principall mansioni & responsabilita

+Dale {da~-a)

+ Nome e indirizzo de! datore di lavoro
+ Tipo di azienda o setlore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansionl e responsabilita

Paging | - Curiculum vitae of
D'Antino Arianna

D'ANTINO ARIANNA
VIA MAGENTA 148iS, 23871 LOMAGNA {L.C)
3357694200

ariannadantino@hotmail it

CODICE FISCALE: DNTRNN76P50Z112R
italiana

10/09/1976 (MONACO DI BAVIERA)

AGOSTO 2018 AD 0GGI

Casa di riposo Residenza San Camillo -Besana Brianza (MB)
Socio-assistenziale

DIREZIONE SANITARIA RSA

SETTEMBRE 2011 AD OTTOBRE 2016

Casa di riposo Monticello Brianza a Monticeflo Brianza {LC)
Socio-assislenziale

Assistenza medica

MEDICO DI REPARTO GERIATRICO (ANCHE NUCLEQ PROTETTO)
NOVEMERE 2016 AD 066!

Casa di riposo Monticelio Brianza a Monticello Brianza {LC)
Socio-assistenziale

DIREZIONE SANITARIA RSA - DIREZIONE SANITARIA AD! DA NOVEMBRE 2017
SETTEMBRE 2011 AD OTTOBRE 2016

Casa di riposo Monticello Brianza a Monticello Brianza (LC)
Soclo-assislenziale

Assistenza medica

MEDICO DI REPARTO GERIATRICO {ANCHE NUCLEQ PROTETTO)

SETTEMBRE 2009 AD 0GG!

RSA "Villa dei Cedri" ¢i Merate (1L.C)

Socio-assisienziale

Assistenza medica

MEDICO DI REPARTO GERIATRICO ( NUCLEQ PROTETTO)

GIUGNO 2008-AGOSTO 2014

Centro diurno integrato “La chioccia® di Cambiago (Mi)
Socic-assistenziale

Agsistenza medica

MEDICO RESPONSABILE DEL CENTRO DIURNO



+ Date {da - a)

» Nome e irdirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o sattore

+ Tipo di implego

» Principali mansioni e responsabliita

+ Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

« Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda 0 settore

« Tipo diimpiego

« Principall mansioni e responsabilita

+Date (da—a)

+ Nome & indirizzo de! datore di lavoro
« Tipo di azlenda o settore

» Tipo di implego

« Principali mansioni & responsabilita

|STRUZIONE E FORMAZIONE

« Date {da— a)

« Nome e {ipo diistituto di istruziona 0
formazione

» Principali materie f abifita
professionali oggelto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Date {da - a)

+ Nome e fipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Qualifica conseguita

Pagina 2 - Curticulum vilae di
D'Antino Arianna

WMARZO 2005-AGOSTO 2009

Ambulatorio di MMG dott.ssa Cimino Antonina di Mezzago (MB)
Socio-assistenziale

Assistenza medica

Coliaborazione /sostituzione

GIUGNO 2005-MARZ0 2007

RSA “Villa Teruzz" di Concorezzo (MB)

Socio-assistenziale

Assistenza medica e direzione sanitaria da marzo 2006 a marzo 2007
MEDICO DI REPARTO GERIATRICO/DIREZIONE SANITARIA

AGOSTO 2005- NOVEMBRE 2005

Fondazione Porta Spinola RSA , Mariano Comense
Sotio-assistenziale

Assistenza medica

MEDICO DI GUARDIA GERIATRICA

OTTOBRE 2005- MARZO 2006

Casa di cura Villa San Giuseppe di Anzano del Parco (CO) con RSA integrata
Socio-assistenziale

Assistenza medica

MEDICO DI GUARDIA GERIATRICA

Settembre 1997- ottobre 2004
Universita degli studi di Milano- Bicocea

Medicina e chirurgia
Laurea specialistica in Medicina e Chirurgla

Settembre1990- Giugno 1995
Liceo Ginnasio Statale *B. Zucchi” di Monza

Diploma di maturita classica



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corse delia vita @ della
gardgra Ima rion necessariamente
riconosciute da cerificatl e dipiomi ufficiali

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

» Capacila di letura
» Capacita di scriltura
» Capacit di espressione orale

CAPAGITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con affre persone, in
ambiente multiculiurale, occupando posti
in cul la comunicaziona & importanfe e in

situazioniin cui é essenziale lavorara in
squadra {ad es. culfura e spor), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinarnento e amministrazione
di persone, progeff, bilanci; sul posto di
lavoro, in atfivita di volontariato (ad es.
ciiltura e sport}, a ¢as8, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compuler, atfrezzafure specifiche,
macchinari, 86¢,

PATENTE O PATENTI

ITALIANO

INGLESE
BUONO
BUONO
BUCNC

Buona capacita relazionale e di ascolto. Empatia nei confronti dell'anziano fragile. Buona
capagit relazionale nei confronti dei parenti dellospite. Buona capacita di lavorare in equipe.
Buoni i rapport con | colteghi.

BUONE CAPACITA' GRGANIZZATIVE E COORDINATIVE,
MASSIMA DISPONIBILITA' ALLA COLLABORAZIONE GON LE VARIE FIGURE Di COORDINAMENTO E CON LA
DIREZIONE AMMINISTRATIVA,

COMOSCENZA DISCRETA DEL PORTALE GBAE MY CARE PER REGISTRAZIONE ED INVIO SCHEDE SOSIA
REGIONALL
DISCRETA DEI PACCHETTI BASE INFORMATICL

Patente Ae B

L.omagna, 10/01/2020

1l sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell'art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e Fuso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e defle leggi speciali. Inoltre, il

sottoscritto autorizza al trattamen

to dei dati personali ai sensi dellart. 13 D. Lgs. 30 giugno 2003 n°196 ~

"Godice in materia di protezione dei dati personali” e deltart. 13 GDPR 679/16 ~ "Regolamento europeo

sulla protezione dei dati personali®,

Pagina 3 - Cursicutun vilae di
D'Anlino Arfanna



AZIENDA SPECIALE DEL COMUNE DI MONTICELLO BRIANZA
CASA DI RIPOSO MONTICELLO

DICHIARAZIONE SULL'INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’

3 4 ; ) o
1l/La sottoscritto/a ‘\C'-“u."-{n wA ORI ENN nato/a a P Ay il ] g (\b_) e residente
a  VAUTADWE (A JUA P A AA A% f/f'\-\ , consapevole delle sanzioni penali in caso di

dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi
degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria responsabilita

DICHIARA

Che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere lincarico di commissario/presidente/segretario della
Commissione Giudicatrice nella procedura aperta CIG 813018266D per I'aggiudicazione dell’appalto di servizi ristorativi
per tre anni dalla stipulazione del contratto e opzioni di estensione temporale e quantitativa

_ di non essere stato/a condannato/a, nemmeno con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo
I del titolo II del libro secondo del codice penale;

_ di non aver svolto altra funzione o incarico tecnico © amministrativo relativamente alla procedura di affidamento
dell’appalto in oggetto;

—  che nel biennio precedente non ha rivestito cariche di pubblico amministratore presso la Stazione Appaltante
“Azlenda Speciale del Comune di Monticello - Casa di riposo Monticello”;

- di non aver concorso, in qualita di membro di commissioni giudicatrici, all'approvazione di atti dichiarati illegittimi;
che né in prima persona, né tra i propri parenti o affini entro il secondo grado, Il coniuge o i conviventi more
uxorio sussistono conflitti di interesse, anche potenziale, con i titolari delle imprese che hanno richiesto di
partecipare alla gara, il cui elenco & riportato in calce alla presente dichiarazione;

- che, con riferimento alla procedura di gara ed alle imprese che hanno presentato domanda di partecipazione ,

elencate in calce alla presente dichiarazione, non sussistono cause di astensione ex art. 51 codice di procedura
clvile.

/ /
Monticello Brianza, li 28 febbraio 2020 \“ ) Firma \

e o .
Y‘_‘l Nees (\;})\\U_

IMPRESE CHE HANNO PRESENTATO RICHIESTA
DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI GARA

DITTA LOCALITA'
DUSSMANN SERVICE srl MILANO
ELIOR RISTORAZIONE spa MILANO
AMIS LECCO
COMPASS GROUP ITALIA spa MILANO
L SERENISSIMA RISTORAZIONE spa VICENZA




